
 
 

Définition de tâches et Responsabilités – Classeur de bois mou – Goodfellow Inc 

 

Goodfellow Inc. est un chef de file nord-américain dans la fabrication, la transformation et la distribution de produits 
du bois, de panneaux, de matériaux de construction et de bois d’ingénierie. Depuis plus de 128 ans, l’entreprise dessert 
les secteurs résidentiel, commercial, industriel et institutionnel en offrant une vaste gamme de produits de qualité, un 
service technique spécialisé et des solutions adaptées aux besoins de sa clientèle. Grâce à son réseau de centres de 
distribution, ses usines de transformation et son expertise reconnue, Goodfellow s’engage à fournir des produits 
innovants, un service exceptionnel et une valeur durable à ses clients partout dans le monde. 

Sommaire du poste 

Le classeur de bois mou est responsable d'inspecter, de classifier et de trier le bois d'œuvre résineux selon les normes 
de l'industrie, les exigences de qualité de Goodfellow et les spécifications des clients. Par son expertise, il s'assure que 
chaque pièce de bois est correctement identifiée selon son essence, son grade, ses dimensions et sa qualité. Son travail 
contribue directement à la valorisation des produits, à l'exactitude des inventaires et à la satisfaction de la clientèle. 

Responsabilités principales 

• Inspecter et classifier le bois mou conformément aux normes de classement reconnues et aux exigences des 
clients. 

• Identifier les essences, les grades, les dimensions, les défauts naturels et les caractéristiques propres à chaque 
pièce de bois. 

• Trier et séparer les produits selon les spécifications de production, d'inventaire ou d'expédition. 

• Vérifier la qualité des produits et signaler toute non-conformité ou anomalie. 

• S’assurer de l'exactitude des quantités, des dimensions et de l'identification des produits avant leur mise en 
inventaire ou leur expédition. 

• Collaborer avec les équipes de production, d'approvisionnement, de ventes et d'expédition afin d'assurer la 
conformité des commandes. 

• Effectuer les enregistrements requis dans les systèmes de gestion de l'entreprise, lorsque nécessaire. 

• Maintenir un environnement de travail propre, sécuritaire et conforme aux politiques de santé et sécurité de 
Goodfellow. 

• Participer aux initiatives d'amélioration continue visant à optimiser la qualité, la productivité et l'efficacité des 
opérations.  

 
Goodfellow opère plus de 50 séchoirs de bois franc et de pin au Québec, 10 x séchoirs en Ontario et 33 séchoirs aux 
États-Unis.   
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Salaire horaire 

32,49$/heure 

40 x heures semaine 

Lundi au vendredi de 7h00 à 15h00 

Avantages sociaux  

• Assurance collective (médicaments, soins médicaux et dentaires)  
• Assurance vie et invalidité  
• Régime d'épargne-retraite (REER collectif ou régime de retraite)  
• 3 x semaines de vacances 
• 7 x Congés mobiles  
• Équipements de protection individuelle fournis  
• Formation continue et perfectionnement  
• Prime de soir ou de nuit, lorsque applicable  
• Programme d'aide aux employés (PAE)  

Postes disponibles 

1 x postes de classeur bois mou à temp plein, Usine de Delson (Rive-Sud de Montréal) 

 

 

 

 


